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Первичный: перед допуском к самостоятельной работе

Повторный: 1 раз в 6 месяцев

Внеплановый:
–– изменили технологический процесс, оборудование, сырье или материалы;
–– изменились должностные обязанности, которые связаны с производственной деятельностью 

и влияют на безопасность труда;
–– изменились НПА и локальные акты по ОТ;
–– выявили дополнительные производственные факторы и источники опасности;
–– требование ГИТ, когда установили нарушения требований ОТ;
–– аварии и несчастные случаи;
–– перерыв в работе больше 60 календарных дней.

Целевой:
–– перед работами, которые выполняют только под непрерывным контролем работодателя;
–– перед работами повышенной опасности;
–– перед работами, на которые оформляют наряд-допуск, разрешение или другие распорядительные 

документы;
–– перед работами на объектах повышенной опасности, на проезжей части – автомобильные дороги, 

ж/д пути;
–– перед работами, которые не относятся к основному технологическому процессу и не предусмотре-

ны должностными инструкциями;
–– перед работами по ликвидации последствий ЧС.

Инструктажи по охране труда проводит непосредственный руководитель работ 
(п. 22 Правил обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда,  
утв. постановлением Правительства от 24.12.2021 № 2464).

Когда проводить инструктажи  
с работниками

Памятка
для непосредственных руководителей


